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Formation en présentiel                                                       Durée :  0,5 jour / mois pendant 10 mois / 35 h
Nb de stagiaires maximum pour une session : 6

A qui s'adresse cette formation ?
Public : Chefs de services, Responsables d’équipe, Directeurs d’agence …toute personne en situation
managériale     
Pré-requis : être volontaire : un rendez-vous sera planifié pour nous présenter mutuellement,
présenter le programme, et valider conjointement sa pertinence par rapport à votre besoin.

Objectifs pédagogiques
Enrichir sa posture professionnelle de représentant de la Direction
Développer sa capacité de prise de recul
Obtenir du soutien dans son rôle

Contenu

Accompagnement individuel et collectif : Partager ses questionnement dans l’intérêt du participant
et du groupe
Exploration des cas apportés par les participant(e)s
Approfondissements théoriques et pratiques sur des thèmes tels que  :
•le management
•la communication
•le fonctionnement d’un groupe  …..

Modalités pédagogiques
Apports théoriques et pratiques 
Travaux d’échange en groupe 
Accompagnement sur la base des cas apportés par les participants
Mises en situations
Autodiagnostics
Remise d’un support pédagogique

Évaluation de la formation
Auto-évaluation des participants en début et fin de formation sur les objectifs pédagogiques
Évaluation par la formatrice sur la base des observations & échanges tout au long de la formation
Remise d’une attestation de formation

Tarif Individuel (inter-entreprises)
250 € HT / mois - 2500 € HT au total
Le tarif comprend l’animation de la formation et la réservation de la salle

les ateliers du manager
……Un temps ressource pour prendre du recul sur sa pratique managériale 


